o BBZ

Am Berufsbildungszentrum Dithmarschen ist zum nédchstméglichen Zeitpunkt eine
Vollzeitstelle als

Mitarbeiter/in im Bereich des Gebaudemanagements
(m/w/d)

zu besetzen. Der Einsatz erfolgt an den Standorten in Meldorf und Heide. Es wird eine
zeitliche und ortliche Flexibilitat vorausgesetzt.

Das Berufsbildungszentrum Dithmarschen, mit Standorten in Meldorf und Heide, ist mit ca.
3.000 Schulerinnen und Schulern, 170 Lehrkraften und ca. 30 weiteren Mitarbeitenden der
Geschaftsstelle eines der groBeren Regionalen Bildungszentren (RBZ) im Land Schleswig-
Holstein. Weitere Informationen finden Sie unter www.bbz-dithmarschen.de.

lhre Aufgaben:

e FUhrung und Koordination der Hausmeister an den Standorten Meldorf und Heide,

e ganzheitliche Objektbetreuung der Schulgebaude,

e Planung, Ausschreibung, Vergabe sowie Uberwachung und Abrechnung von
Bauunterhaltungs- und SanierungsmaBnahmen,

e Koordination und Begleitung von BaumaBnahmen,

e Organisation und Uberwachung von Wartungen, Prifungen und Instandsetzungen
technischer Anlagen (z. B. Heizung, Luftung, Sanitar, Elektro- und Sicherheitsanlagen),

e Betreuung und ggf. Konfiguration von Gebaudeleitsystemen,

e zenfrale Ansprechperson fur das Gebaudemanagement des Kreises Dithmarschen
(Schultrager).

Das bringen Sie mit:

e Meister/in (m/w/d} in einem technischen Beruf,

e alternativ: staatlich geprufte/r Techniker/in (m/w/d) im Bereich Hochbau oder einer
vergleichbaren Fachrichtung,

e mehrjdhrige Berufserfahrung im erlernten Beruf,

e Fuhrerschein der Klasse B (ehemals Klasse 3),

e Bereitschaft, in Ausnahmefallen, auch auBerhalb der regelmaBigen Arbeitszeit tatig zu
sein,

e wirtschaftliches und kostenbewusstes Handeln,

e zuverlassige, eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise,

e Teamfahigkeit sowie ein freundliches und sicheres Auftreten,

e Durchsetzungsvermdgen und ausgepragte soziale Kompetenzen.


http://www.bbz-dithmarschen.de/

o BBZ

Wir bieten lhnen:

ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit (39 Stunden/Woche),
Vergutung nach Entgeltgruppe 9a TVéD, inklusive,
= zusétzlicher betrieblicher Altersversorgung (VBL),
= jahrlicher Sonderzahlung,
30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzlich arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.,
vielfaltige berufliche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,
Teilnahme am Firmenfitnessprogramm EGYM-Wellpass,
aftraktive Zusatzleistungen wie Jobticket oder Fahrradleasing,
eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungs-, Handlungs- und
Entscheidungsspielraum,
ein interessantes und anspruchsvolles Arbeitsfeld,
einen modernen, sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst.

Zusatzliche Hinweise:

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation
bevorzugt bertcksichtigt,

fur telefonische Ruckfragen steht Innen Frau Bienek (Geschéaftsstellenleitung) unter der
Telefonnummer 04832 903-102 gerne zur Verflgung,

die Auswahlgesprache finden voraussichtlich Mitte Mérz 2026 statt.

Bewerbung:
lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 27.02.2026, vorzugsweise
per E-Mail, an: Doreen.Rohwedder@bbz-dithmarschen.de
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